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A. KONDISI UMUM PERSEROAN
Pemegang Saham dan Kuasa Pemegang Saham yang
terhormat, perkenankan kami untuk menyampaikan

sekilas mengenai kondisi umum Perseroan tahun 2025.

Tahun 2025 perekonomian global berada dalam fase
perlambatan yang tidak merata antar negara dan
kawasan. Hal ini menyebabkan pertumbuhan ekonomi
dunia cenderung tertahan. Di tengah perlambatan
global, Indonesia menunjukkan ketahanan ekonomi dan
kinerja yang relatif baik. Kinerja yang terus membaik
pada pasar domestik akan mendukung permintaan
domestik tetap tinggi, dimana kita ketahui bahwa
konsumsi rumah tangga merupakan motor utama
pertumbuhan ekonomi nasional. Pada tahun 2025,
Indonesia berhasil mencatatkan pertumbuhan 5,11%.
lebih dibandingkan tahun

Pencapaian ini tinggi

sebelumnya yaitu 5,03%.

Meskipun pertumbuhan ekonomi memberikan sinyal
positif, kinerja Perseroan tahun 2025 tidak lepas dari
tantangan yang bersumber dari tekanan ekonomi makro.
Perseroan bahwa = Indeks

mengamati Keyakinan

Konsumen cenderung menurun yang mayoritas
disebabkan ketersediaan pekerjaan. Indeks mulai pulih
menjelang kuartal 4, dan diharapkan dapat terus

membaik di tahun 2026 ini.
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A. GENERAL CONDITIONS OF THE COMPANY
Respected shareholders and proxies, allow us to share a

glimpse of the Company’s general condition in 2025.

In 2025, the global economy entered a phase of uneven
slowdown across various countries and regions, causing
world economic growth to remain constrained. Amidst
this global deceleration, Indonesia demonstrated
economic resilience and relatively strong performance.
Continually improving domestic market performance is
expected to sustain high internal demand, as household
consumption remains the primary engine of national
economic growth. In 2025, Indonesia successfully
recorded a growth rate of 5.11%, surpassing the previous

year’s achievement of 5.03%.

Despite the positive signals from economic growth, the
Company’s 2025 performance was not immune to
challenges arising from macroeconomic pressures. The
Company observed a downward trend in the Consumer
Confidence Index, primarily driven by concerns over job
availability. However, the index began to recover toward
the fourth quarter and is expected to continue improving

throughout 2026.



Di tengah dinamika pasar, Perseroan secara konsisten
melakukan perluasan jaringan distribusi produk serta
percepatan digitalisasi rantai pasok. Perluasan pasar ini
didukung oleh inisiatif efisiensi biaya yang terus
diperkuat dengan penerapan energi baru, terbarukan
dan penyederhanaan serta digitalisasi proses bisnis serta
modernisasi mesin produksi yang berkontribusi pada

kepemimpinan biaya produksi.

Melalui strategi terukur dan adaptif, Perseroan berhasil

menunjukkan capaian positif. Pendapatan bersih
perusahaan terealisasi sebesar Rp 4,08 triliun, meningkat
4% dari tahun sebelumnya. Peningkatan ini ditopang
oleh Segmen Herbal dan Suplemen yang mencapai Rp
2,50 triliun, Segmen makanan dan minuman vyang
mencapai Rp 1,46 triliun dan segmen farmasi yang

mencapai Rp 128,27 miliar.

Sepanjang tahun 2025 Perseroan menjaga disiplin biaya
yang baik, sehingga laba usaha terealisasi sebesar Rp
1.54 triliun, meningkat 5% dari tahun lalu. Laba bersih
Perseroan tercatat Rp 1,23 triliun atau bertumbuh 5%
dari tahun lalu. Sehingga tercatat Laba per saham (EPS)
Rp 41,36.

Perseroan konsisten memberikan nilai maksimal untuk
pemegang saham dengan melaksanakan aksi korporasi
untuk membagi dividen interim 2025 setara dengan Rp
22/lembar saham pada bulan November dan pembelian
kembali saham Perseroan sepanjang bulan Maret hingga

Oktober 2025.

Amidst market dynamics, the Company has consistently

expanded its product distribution network and
accelerated the digitalization of its supply chain. This
market expansion is supported by cost-efficiency
initiatives, further strengthened by the implementation of
renewable energy, the simplification and digitalization of
business processes, and the modernization of production
machinery, all contributing to our manufacturing cost

leadership.

Through measured and adaptive strategies, the Company
has successfully demonstrated positive achievements. Net
revenue reached Rp 4.08 trillion, a 4% increase from the
previous year. This growth was driven by Herbal and
Supplement segment, which contributed Rp 2.50 trillion,
the Food and Beverage segment at Rp 1.46 trillion, and the

Pharmaceutical segment at Ro 128.27 billion.

Throughout 2025, the Company maintained strong cost
dicipline, resulting in an operating profit of Rp 1.54 trillion,
a 5% increase from the previous year. Net profit was
recorded at Rp 1.23 trillion, representing a 5% year on year
growth. Consequently, Earnings per Share (EPS) stood at
Rp 41.36

The Company consistently delivers maximum value to its
shareholders by executing corporate actions, including the
distribution of 2025 interim dividend equivalent to Rp 22
per share in November and a share buyback program

conducted from March through October 2025.



Secara umum, pencapaian yang baik ini merupakan
realisasi dari komitmen Perseroan untuk mengelola
operasional dan keuangan Perusahaan dengan baik,
mengedepankan prinsip tata kelola perusahaan yang
baik dan ESG (Environment, Social and Governance) yang
akan membawa pertumbuhan berkelanjutan. Selain itu
melalui berbagai inisiatif, Perseroan mendapatkan
beberapa penganugerahan, diantaranya SDGs Action
Award 2025 Badan Usaha Besar Terbaik | (Pertama),
pemenang kategori Innovative Partnership Lestari
Awards 2025, Gold Winner Asia ESG Positive Impact

Awards.

Demikian kami sampaikan, sekilas tentang kondisi umum

Perseroan di tahun 2025. Kami bertekad untuk
mempertahankan pencapaian yang baik kedepannya
dengan menjunjung tinggi integritas, etika bisnis yang
baik, mengedepankan kualitas terbaik bagi konsumen
dan menjaga komitmen terhadap pemegang saham

kami.

B. PENJELASAN SETIAP MATA ACARA RAPAT UMUM
PEMEGANG SAHAM TAHUNAN

MATA ACARA I

Persetujuan Laporan Tahunan dan Pengesahan
Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun buku yang
berakhir pada tanggal 31 Desember 2025, sekaligus

pemberian pelunasan dan pembebasan tanggung

Overall, these strong achievements reflects the

Company’s commitment to sound operational and

financial management, prioritizing Good Corporate

Governance and ESG (Environmental, Social, and
Governance) principles to drive sustainable growth.
Furthermore, through various initiatives, the Company
received several prestigious accolades, including First
Place for Best Large Enterprise at the 2025 SDGs Action
Awards, Innovative Partnership category winner Lestari
Awards 2025, Gold Winner at the Asia ESG Positive Impact

Awards.

Thus, we convey a glimpse of the Company’s general
condition in 2025. We are committed to maintaining our
excellent achievements in the future by upholding
integrity, practicing sound business ethics, prioritizing the
highest quality for our consumers and maintaining

commitment to our shareholders.

B. EXPLANATION OF THE ANNUAL GENERAL MEETING
OF SHAREHOLDERS AGENDA

AGENDAII

Approval of the Annual Report and Ratification of the
Company's Financial Statements for the financial year
ended on 31 December 2025, and also the full

discharge and release (acquit et de charge) of the



jawab sepenuhnya (acquit et de charge) kepada
Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan atas
tindakan pengurusan dan pengawasan yang telah

dijalankan selama Tahun Buku 2025;
Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (a) dan ayat 11 Anggaran Dasar
Perseroan juncto Pasal 69 Undang-Undang Nomor 40

tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas.

Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan Perseroan
Tahun Buku 31 Desember 2025 sudah diupload dan

dapat diakses pada web Perseroan.

MATA ACARAII

Persetujuan untuk menunjuk Akuntan _Publik
Independen yang akan mengaudit pembukuan
Perseroan untuk tahun buku yang akan berakhir pada
tanggal 31 Desember 2026 dengan
mempertimbangkan usulan dari Dewan Komisaris

dan penetapan honorarium Akuntan = Publik

Independen tersebut serta  persyaratan lain
penunjukannya;
Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (c) dan ayat 10 Anggaran Dasar
Perseroan juncto pasal 59 POJK No.15/P0OJK.04/2020
tentang Rencana dan Penyelenggaraan Rapat Umum

Pemegang Saham Perusahaan Terbuka

Board of Directors and the Board of Commissioners of
the Company for the managed actions and supervision

carried out during Financial Year 2025;

Explanation :

This Agenda is to comply with the provisions of Article
11 paragraph 9 (a) and paragraph 11 of the Company's
Articles of Association in conjunction with Article 69 of
Law Number 40 of 2007 concerning Limited Liability

Companies

The Company's Annual Report and Financial
Statements for the Fiscal Year 31 December 2025
have been uploaded and can be accessed on the

Company's website.

AGENDAIII

Approval to appoint. an Independent Public
Accountant to audit the Company financial statement
for the financial year ended on 31 December 2026
taking into account the proposals of the Board of
Commissioners and the determination of the
honorarium of the Independent Public Accountant as

well as other terms of appointment;

Explanation :

This Agenda is to comply with the provisions of Article
11 paragraph 9 (c) and paragraph 10 of the Company's
Articles of Association in conjunction with Article 59
POJK No.15/POJK.04/2020 concerning Plans and
Implementation of General Meeting of Shareholders of

Public Companies



MATA ACARALII
Penetapan penggunaan laba bersih Perseroan untuk

tahun buku 2025;

Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (b) Anggaran Dasar Perseroan juncto
Pasal 71 Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007

tentang Perseroan Terbatas.

MATA ACARA IV

Penetapan gaji atau honorarium dan tunjangan lain
bagi anggota Dewan Komisaris serta pemberian
wewenang kepada Dewan Komisaris Perseroan

untuk menetapkan gaji dan tunjangan Direksi;

Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 18 ayat 12 Anggaran Dasar Perseroan juncto
Pasal 113 Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007
tentang Perseroan Terbatas dan Pasal 15 ayat 14
Anggaran Dasar Perseroan juncto Pasal 96 Undang-
Undang Nomor 40 tahun 2007 tentang Perseroan

Terbatas.

MATA ACARA V

Persetujuan Perubahan Susunan Pengurus Perseroan

AGENDAIII
Determination on the appropriation of the Company's

net profit for the 2025 financial year;

Explanation :

This agenda item is to comply with the provisions of
Article 11 paragraph 9 (b) of the Company's Articles of
Association in conjunction with Article 71 of Law
Number 40 of 2007 concerning Limited Liability

Companies.

AGENDA IV

Determination of salary or honorarium and other
allowances for members of the Board of
Commissioners and granting authority to the Board of
Commissioners of the Company to determine the
salaries and allowances of the Board of Directors;

Explanation :

This agenda item is to comply with the provisions of
Article 18 paragraph 12 of the Company's Articles of
Association in conjunction with Article 113 of Law
Number 40 of 2007 concerning Limited Liability
Companies and Article 15 paragraph 14 of the
Company's Articles of Association in conjunction with
Article 96 of Law Number 40 of 2007 concerning

Limited Liability Companies.

AGENDA ITEM V
Approval of Changes in the Composition of the

Company’s Management



Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
POJK Nomor 33/P0OJK.04/2014 Tentang Direksi dan
Dewan Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik
sehubungan dengan rencana perubahan susunan

jabatan pengurus Perseroan.

MATA ACARA VI

Persetujuan Perubahan Anggaran Dasar Perseroan

Penjelasan :

Mata acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 19 ayat 1 Undang-Undang Nomor 40 tahun
2007 tentang Perseroan Terbatas, sehubungan
dengan rencana perubahan Pasal 16 Anggaran Dasar
Perseroan mengenai Tugas dan Wewenang Direksi,
menyesuaikan dengan  ketentuan POJK No.
33/P0OJK.04/2014 tentang Direksi dan Dewan

Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik.

Explanation:

This agenda item is proposed to comply with the
provisions of POJK No. 33/P0OJK.04/2014 concerning
the Board of Directors and the Board of Commissioners
of Issuers or Public Companies, in relation to the
planned changes in the composition of the Company’s

management.

AGENDA ITEM VI

Approval of Amendments to the Company’s Articles of
Association

Explanation:

This agenda item is proposed to comply with the
provisions of Article 19 paragraph (1) of Law No. 40 of
2007 concerning Limited Liability Companies, in
relation to the proposed amendment to Article 16 of
the Company’s Articles of Association regarding the
Duties and Authorities of the Board of Directors, in
order to align with the provisions of POJK No.
33/P0OJK.04/2014 concerning the Board of Directors
and the Board of Commissioners of Issuers or Public

Companies.



